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Kas mēs esam
3. līmeņa daudzprofilu NMP slimnīca, kas nodrošina 
diennakts neatliekamo palīdzību, stacionāro aprūpi, t.sk. 
hronisko pacientu, veselības aprūpi mājās, veic plaša spektra 
diagnostiskos izmeklējumus, sniedz veselības aprūpes 
pakalpojumus dienas stacionārā, speciālistu ambulatorās 
konsultācijas, īslaicīgos sociālās aprūpes pakalpojumus



Vīzija / Misija / Vērtības

MISIJA

Sniegt iedzīvotājiem profesionālu 
medicīnisko palīdzību, izmantojot 

modernas diagnostikas, ārstēšanas un 
aprūpes metodes

VĪZIJA

Būt modernai medicīnas iestādei, kur 
augsti  profesionāla  komanda 

nodrošina mūsdienīgu diagnostiku un 
ārstēšanu,  garantē individuālu 

attieksmi pret katru pacientu un 
mājīgu ārstēšanas vidi

VĒRTĪBAS

Lojalitāte 

Atbildība 

Profesionalitāte 

Kvalitāte 

Attīstība



Turpinājās klīnikas modernizācija: 
pabeigti 2 ERAF projekti 
(Nr.4.2.2.0/20/I/015 un 

Nr.9.3.2.0/18/I/019 ) un iesākts 
augstas gatavības projekts sadarbībā 

ar Cēsu novada pašvaldību 
ārstniecības korpusa pārbūves 

turpināšanai (1., 2. un 3. stāvos)

Neraugoties uz Covid-19 
ierobežojumiem 2022. gada 

1.ceturksnī, praktiski visās pozīcijās ir 
pieaudzis sniegto medicīnisko 

pakalpojumu skaits 

23 jauni speciālisti: 7 ārsti, 4 māsas, 8 
māsu palīgi, 4 funkcionālie speciālisti. 

8 ārsti turpina mācības rezidentūrā.

Darbam piesaistīti 8 Ukrainas bēgļi 
atbilstoši savām specialitātēm, viena 
ārstniecības persona saņēmusi LMF 

finansiālo atbalstu

Klīnika iekļauta valsts kritiskās 
infrastruktūras sastāvā. Regulāri tiek 

aktualizēts Katastrofu medicīnas 
plāns, organizēti apmācību semināri, 

apzināts un aktualizēts darbinieku 
sastāvs un kontakti atbilstoši NMPD 

uzstādītajām prasībām

Svarīgākie notikumi



Personāls
310 darbinieki vidēji 2022. gadā

75%

25%

% sadalījums pret vidējo 
darbinieku skaitu 

uz 31.12.2022.
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Personāls
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Pacientu skaita dinamika
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Finanšu rādītāji

Galvenie finanšu rādītāji Plāns Izpilde
Novirze no 

plānotā

Neto apgrozījums, EUR 6126698 10073177 3946479

Peļņa, EUR 2742 1072868 1070126

Bilances kopsumma, EUR 13015090 19576623 6561533



Investīcijas

Investīciju veids
2020. – 2022. gadā ieguldītais 

finansējuma apjoms (EUR)
Finansēšanas avots

Infrastruktūras attīstība 6 917 800 CK, CNP, ES fondi

Medicīnas tehnoloģijas 599 568 
CK, ES fondi, valsts 

finansējums

Jauno speciālistu piesaistes 

programma NMP 

nodrošināšanai

30 000 CK, CNP





Iedzīvotāju aptauja par reputāciju
95% respondentu uzskata, 
ka Cēsu klīnika ir svarīga 

novada attīstībai

Vairāk nekā puse (56%) 
kopumā labi vērtē klīnikas 

reputāciju 

Gandrīz puse (47%) uzskata, ka 

reputācija ir uzlabojusies 
pēdējo gadu laikā
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